System Oceniania Jednostek Modutowych

* Technik INFORMATYK

Ocenianie ucznia powinno sie¢ wigzac¢ z szukaniem odpowiedzi na pytanie, w jakim
stopniu w obrebie danego konkretnego zagadnienia programowego uczer:

® Rozumie pojecia z nim zwigzane, potrafi podac¢ dla nich przyktady i kontrprzyktady, zna

definicje, potrafi uczestniczy¢ w klasyfikowaniu i definiowaniu pojec.

Umie postugiwac sie jezykiem technologii informacyjnej / informatyki, umie stosowac swoje
wiadomoéci i umiejetnosci informatyczne w rozwigzywaniu probleméw z innych dziedzin.

Zna podstawowe sposoby (algorytmy) postepowania przy rozwigzywaniu standardowych
problemoéw.

Opanowal material nauczania z danego semestru czy roku,

Stosuje réznorodne techniki pracy i samodzielnie dobiera je zadania.
Umie rozwigzywacé problemy o wyzszym stopniu trudnosci.
Aktywnie uczestniczy w lekcjach.

Uczestniczy w pracy pozalekcyjnej, konkursach, olimpiadzie.

Kryteria oceniania JSO

1. Ocena semestralna i koficoworoczna jest wystawiona na podstawie $redniej procentowej
uzyskanych punktéw nastepujacych przedzialow:

: . Ocena (oznaczenie Ocena
Srednia % 1.
cyfrowe) (oznaczenie literowe)
Od 95% 6 cel
85% - 94,99% 5 bdb




70% - 84,99% 4 db
55% - 69,99% 3 dst
40% - 54,99% 2 dop
0% -39,99% 1 ndst

2. Nauczyciel ma prawo obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene semestralng i koficowa z jednostki
modulowej w stosunku do $redniej procentowej uzyskanych punktéw w zaleznosci od
zauwazonych postepéw lub regresu w nauce, systematycznosci pracy i iloéci wykonanych prac
kontrolnych oraz udzialéw w konkursach, przy czym obniZzenie oceny moze nastapic po
konsultacji z Dyrektorem szkoty.

3. Kategorie ocen wystawianych na jednostkach modutowych oraz przypisane im maksymalne
wartosci punktowe prezentuje ponizsza tabela. W przypadku innych form aktywnosci
nauczyciel za kazdym razem ustala wage oceny i podaje ja przed wykonaniem zadania.

Kategoria Zakres punktow
Zadanie obowiazkowe: projekt dlugoterminowy | zaliczenie dziatu max 50
Sprawdzian (w tym na zasadach egzaminu prébnego), projekt, max 50
referat - prezentacja ustna
Karty pracy max 40
Kartkéwka, zadanie praktyczne, test wyboru max 30
Zeszyt / notes Teams, odpowiedz ustna, udzial w warsztatach lub max 20
dyskusji, przestrzeganie regulaminu pracowni oraz netykiety
Praca na lekgji max 5
Zadania i prace dodatkowe, aktywnosc¢ Max 5/0p

Przy innych, nieujetych w tabeli formach pracy, nauczyciel za kazdym razem podaje ich wartos¢
punktowa.

4. Ocenianiu podlega réwniez systematyczno$¢ pracy ucznia.

5. Jezeli uczen pracuje nieuczciwie (cigga, kontaktuje si¢ z innymi uczniami itp.) otrzymuje Op
(zero punktéw) z danej formy aktywnosci.

6. Uczen jest zobowigzany zaliczy¢ wszystkie zadania obowigzkowe wskazane przez nauczyciela.

7. Zaliczanie I semestru (otrzymanie oceny ndst lub nieklasyfikowania - przepisy MZO, dotyczy
réwniez osob, ktére rozpoczety nauke w trakcie roku)

a) wciagu 1. tygodnia drugiego semestru nauczyciel uzgadnia z uczniem materiat do zaliczenia
I semestru.

b) do kazdego z zadari moze by¢ osobny termin konsultacji i zaliczenia lub istnieje mozliwos¢
zaliczenia w jednym terminie catosci materiatu.



c) zaliczenia wpisujemy na semestr II w module, kategoria: jednostka modutowa z
komentarzem , zaliczenie I semestru”

Wskazniki przeliczania wynikow procentowych, uzyskanych na I i Il semestr z jednostek
modutowych, na punkty w Module.

8. Kazda jednostka modulowa przeliczana jest wg. tej samej zasady i uzyskany z niej wynik
procentowy jest zapisywany w przeliczeniu, gdzie 100%= 10p.
Przyktadowo:
- jezeli uczen uzyskat 40% punktéw z jednostki modutowej, w module z danej jednostki
otrzymuje 4p/10p
- jezeli uczen uzyskat 84% punktéw z jednostki modutowej, w module z danej jednostki
otrzymuje 8,4p/10p

9. Ocena klasyfikacyjna §rédroczna i roczna z kazdego modulu wystawiana jest na podstawie
wartosci procentowej wynikajacej z liczby uzyskanych przez ucznia punktéw z poszczegélnych
jednostek modutowych.



