Umowa o organizacje praktyki zawodowej

Umowa zawarta w dniu we Wroclawiu

pomiedzy Zespotem Szkot Nr 1, Wroctaw, ul. Stubicka 29-33
reprezentowanym przez dyrektora szkoty mgr Pawla Kowalowa zwanym dalej Kierujgcym,

a

(nazwa, adres podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke zawodowa oraz miejsce jej odbywania)

zwanym dalej Przyjmujgcym, reprezentowanym przez

(imig¢ 1 nazwisko przedstawiciela zaktadu pracy)

§ 1.
1. Przyjmujacy zobowiazuje si¢ przyja¢ w roku szkolnym 2017 /2018 ucznia skierowanego

przez Kierujacego

(imig¢ i nazwisko, klasa, numer legitymac;ji)
w celu odbycia praktyki zawodowej w

(nazwa zaktadu przyjmujacego ucznia na praktyke zawodowa oraz miejsce jej odbywania)

. Forma organizacyjna zaje¢: praktyka zawodowa.
. Praktyka zawodowa prowadzona bedzie w zawodzie technik informatyk 351203.
. Realizowany program nauczania 21T/2S1/2012.

. Praktyka zawodowa trwa 4 tygodnie, od 02.10.2017r. do 27.10.2017r.
tj. 20 dni roboczych w wymiarze 6 godzin dziennie (8 godzin lekcyjnych).
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§2.

6. Program praktyki zawodowej okresla zatacznik do niniejszej umowy.

§ 3.
7. Prawa 1 obowigzki szkoty:

a) zapewnia ubezpieczenie ucznia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

b) zapewnia przeprowadzenie wymaganych badan lekarskich kierowanego ucznia,

C) ustala czas i termin zajeé,

d) nadzoruje realizacj¢ programu praktyki zawodowej,

e) wspotpracuje z podmiotem przyjmujgcym ucznia na praktyke zawodows,

f) wyznacza nauczyciela, ktory bedzie utrzymywac biezace kontakty z Przyjmujagcym
g) akceptuje wyznaczonych opiekunéow praktyk zawodowych.



§ 4.
8. Podmiot przyjmujacy ucznia na praktyke zawodowa jest obowigzany:

a) zapewni¢ uczniowi, wspolnie z Kierujacym, opiek¢ wychowawcza,

b) wyznaczy¢ opiekuna praktyki zawodowej,

¢) umozliwi¢ osobom uprawnionym przez Kierujacego sprawowanie nadzoru pedagogicznego
nad przebiegiem praktyki zawodowej,

d) zapewni¢ prowadzenie dokumentacji przebiegu realizacji programu praktyki zawodowej,

e) wspotpracowac ze szkotg, sprawdzac i odnotowaé frekwencje ucznia,

f) zapozna¢ ucznia z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegolnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i1 dyscypliny pracy, oraz przepisami i zasadami bezpieczenstwa
I higieny pracy.

0) zapewni¢ bezpieczne warunki odbywania zaj¢c,

h) zapewni¢ warunki materialne do realizacji praktyki zawodowej, a w szczegdlnosci
stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materialy
I dokumentacje techniczna, uwzgledniajagce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy,

I) wystawi¢ za§wiadczenie uczniowi (zatgcznik nr 3) o odbyciu praktyki zawodowej wraz
Z opinig o pracy i 0cenig zgodnie z obowigzujacg skalg ocen: celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

§ 5.

W sprawach nieuregulowanych w umowie stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(DZ.U. z dnia 23 grudnia 2010 r., nr 244, poz. 1626).

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore otrzymuja:

1.Zaktad Pracy
2.ZespOt Szkot Nr 1

(podpis i piecze¢ zaktadu pracy) (podpis i piecze¢ dyrektora szkoty)

Wroctaw, dnia




